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FEUILLE RÉPONSE- RÉGION AFRIQUE 
CONSULTATION DES MEMBRES DE L’ACI - JANVIER 2008 

PAR LE GROUPE DE TRAVAIL SUR LA RESTRUCTURATION DE L’ACI 

 
NOM DE L’ORGANISATION: ________________________________________________________________________________ 

PAYS:_____________________________________________________________________________________________________ 
 

Pour consigner vos réponses, vous avez le choix d’imprimer cette feuille réponse, d’indiquer la lettre correspondant à 
votre choix de réponse sur la ligne ou encore de mettre un  “X” dans la case appropriée, pour ensuite la télécopier  à 
l’adresse indiquée à la dernière page,    ou encore,   

de répondre par courriel, d’indiquer la lettre correspondant à votre choix de réponse sur la ligne ou encore de mettre un  
“X” dans la case appropriée, en sauvegardant votre feuille réponse complétée sous le nom de votre pays, suivi du nom 
de votre organisation, et en faisant suivre le courriel et fichier attaché aux destinataires et adresses fournis à la dernière 
page. 

_________________________________________________________________________________________________________ 
1.  STATUT ACTUEL DE MEMBRE 

a)  Membre de l’ACI     c) Membre d’une organisation sectorielle de l’ACI uniquement 

b)  Membre associé de l’ACI   d) Membre de l’ACI et d’une organisation sectorielle de l’ACI 

Votre réponse (SVP indiquez ici la lettre correspondant à votre choix) : ______ 
 
2.  TYPE D’ORGANISATION 

a) Organisation Apex nationale multisectorielle d) Organisation Apex internationale  
b) Organisation Apex nationale sectorielle  e) Organisation Apex supranationale (couvre > 1 pays) 

c) Coopérative de base (coopérative primaire)           f)  Organisation dont le rôle est de supporter, promouvoir et/ou aider au 
au financement des coopératives 

Votre réponse (SVP indiquez ici la lettre correspondant à votre choix) : ______ 
 
3. SECTEUR  D’ACTIVITÉS DES RÉPONDANTS QUI SONT DES COOPÉRATIVES DE BASE (PRIMAIRES) OU DES 

APEX  SECTORIELLES 

a) Agriculture  d) Pêcheries g) Assurances 
b) Banque  e) Santé  h) Industriel, artisanal  et travailleurs 
c) Consommation  f) Habitation i) Tourisme 

j)  Autres (multisecteurs, etc. ) SVP spécifiez :_______________________________________________________________ 

Votre réponse (SVP indiquez ici la lettre correspondant à votre choix): ______ 
________________________________________________________________________________________________________ 
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SECTION 1 : RECOMMANDATIONS DU GROUPE DE TRAVAIL SUR LA RESTRUCTURATION DE L’ACI SUR LES 
QUESTIONS DE MEMBERSHIP ET DE STRUCTURE 
 
Mettez un «X» dans la case qui décrit le mieux votre opinion pour chacune des recommandations et commentez si 
désiré.  Vous pouvez également joindre une note complémentaire à votre feuille réponse au besoin. 

 

RÉFÉRENCE POUR LA 

RECOMMANDATION  
EN  ACCORD 

INDIFFÉRENT 

OU OPINION 

NEUTRE 
EN  DÉSACCORD COMMENTAIRES 

#1-   admissibilité au membership liée à l’identité 
et au comportement coopératifs…     
#2- création d’un groupe de travail sur 
l’admissibilité des mutuelles …     
#3-  vision d’un membership global avec  
cotisation unique…     
#4-  seulement deux catégories de membres: 
membres (de plein droit) et membres associés...     
#5-   mise en place d’un système de cueillette 
de données sur les membres et de traitement de 
ces données… 

    

#6-   bureau central assiste les Apex nationales 
désireusesde coordonner à l’échelle de leur 
pays la collecte des cotisations de l’ACI… 

    

#7-  application rigoureuse de la politique de 
paiement des cotisations…     
#8-  création d’un comité «membership» pour 
critères d’admissibilité, recrutement de membres 
et suivi des paiements des cotisations…  

    

#9-   diversification des sources de revenus de 
l’ACI- moins de dépendance souhaitée vis-à-vis 
des cotisations annuelles- possibilité d’une 
Fondation... 

    

#10- maintien de la structure organisationelle 
existante mais besoin de renforcement de la 
coordination globale …  

    

#11- étude de la possibilité de doter l’ACI d’une 
charte de coopérative constituée en vertu de la 
Loi suisse… 

    

#12- aucun changement au nombre ni à la 
définition des régions de l’ACI mais ouverture à 
des cas particuliers probants… 

    

#13-  ajout de 2 sièges au Conseil 
d’aministraiton pour la représentation collective 
des organisations sectorielles créées par 
l’ACI…. 

    

#14-  analyse requise de type SWOT de toutes 
les organisations sectorielles créées par l’ACI 
pour faire état de leur situation… 

    

#15-  analyse requise de type SWOT de tous les 
comités thématiques pour faire état de leur 
situation... 

    

#16-  harmonisation des programmes de travail 
de toutes les entités structurelles de l’ACI avec 
le plan stratégique global… 

    

#17- évaluation par le Directeur Général des 
ressources requises pour la réalisation du 
nouveau plan stratégique et pour optimiser la 
coordination entre les entités de l’ACI… 

    

#18-  distinction entre les comités et les groupes 
de travail- création de quelques comités…     
#19- élimination du droit de vote des 
organisations sectorielles mises sur pied par 
l’ACI et des comités thématiques de l’ACI… 

    

#20-  évaluation du système de votation par le 
groupe de travail sur la Gouvernance, à moyen-
terme... 

    

#21- harmonisation des statuts des entités 
régionales et sectorielles de l’ACI avec ceux du 
niveau global… 
 

    



 

 3

SECTION 2 :PROPOSITION DE FORMULE DE COTISATION POUR LES MEMBRES ET LES MEMBRES ASSOCIÉS 

Formule de cotisation proposée pour les “membres”  
Mettez un «X» dans la case décrivant le mieux votre opinion à l’endroit de la formule de cotisation proposée.  Toutefois, il 
est très important que vous évaluiez cette formule, non seulement de votre propre point de vue, mais également en 
fonction des bénéfices potentiels que l’ACI globalement en tirer.  Vous pouvez joindre des commentaires à chaque 
question abordée dans l’espace prévu dans le tableau plus bas ou joindre une note complémentaire à votre envoi.  
Advenant que vous soyiez en désaccord avec le principal critère utilisé, à savoir, le nombre de membres, veuillez SVP 
indiquer vos raisons et surtout indiquer quel serait le critère alternatif qui vous apparaîtrait répondre encore mieux à 
l’ensemble des critères exposés dans le document de consultation.  

OPINION  CONCERNANT LA 

FORMULE DE COTISATION 

PROPOSÉE 
 

D’ACCORD 
INDIFFÉRENT 

OU  OPINION 

NEUTRE 

EN 

DÉSACCORD 
COMMENTAIRES 

En faveur du critère principal 
basé sur le nombre de membres  
 

    

En faveur de l’usage des 
échelles de classification pour le 
nombre de membres 
 

    

En faveur de l’usage de l’Indice 
de revenu du pays de la Banque 
mondiale (WBCII) 
 

    

La formule est facile à calculer 
et à appliquer, étant la même 
pour tous les secteurs 
d’activités  
 

    

Il est plus facile d’obtenir et de 
fournir à l’ACI des données sur 
le nombre de membres que sur 
des variables  économiques   
 

    

La formule offre un bon 
compromis entre d’une part la 
simplicité et, d’autre part, la 
reconnaissance de certains 
éléments de capacité de payer  
 

    

La formule offre suffisamment 
de flexibilité dans les cas 
d’arrangements institutionnels 
concernant le paiement des 
cotisations à l’ACI à l’échelle du 
pays 
 

    

En faveur du maintien de la 
cotisation essentiellement au 
même niveau pendant le cycle 
de 4 ans, à l’exception d’une 
légère indexation annuelle 
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SECTION 2 :  PROPOSITION DE FORMULE DE COTISATION POUR LES MEMBRES ET LES MEMBRES ASSOCIÉS 

 

Formule de cotisation proposée pour les “membres associés”  

Mettez un «X» dans la case décrivant le mieux votre opinion à l’endroit de la formule de cotisation proposée.  Toutefois, il 
est très important que vous évaluiez cette formule, non seulement de votre propre point de vue, mais également en 
fonction des bénéfices potentiels que l’ACI globalement pourrait en tirer.  Vous pouvez joindre des commentaires à 
chaque question abordée dans l’espace prévu dans le tableau plus bas ou joindre une note complémentaire à votre 
envoi.   
 

OPINION CONCERNANT LA 

FORMULE DE COTISATION 

PROPOSÉE 
D’ACCORD 

INDIFFÉRENT 

OU  OPINION 

NEUTRE 

EN 

DÉSACCORD 
COMMENTAIRES 

 
Les divers tarifs fixes proposés 
sont raisonnables et appropriés  
 

    

 
En faveur d’un tarif fixe moindre 
pour les membres opérant dans 
des pays dont la classification 
selon le WBCII est à faible 
revenu (low income)  
 

    

 
 

 
 

 
VEUILLEZ SVP TRANSMETTRE VOTRE FEUILLE RÉPONSE AVANT LE MERCREDI 20 FÉVRIER 2008 

 

PAR TÉLÉCOPIEUR :            À MADAME ANN LAVOIE À   1  418   833  4769,  
COPIE AU BUREAU CENTRAL DE L’ACI  AU  41 22 798 41 22 

OU 

PAR COURRIEL :          À MADAME ANN LAVOIE À  ann.lavoie@desjardins.com,  

COPIE AU BUREAU CENTRAL DE L’ACI À  imbsen@ica.coop 

 
 
 

___________________________________________________________________________________________________________ 
 
 


